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СТРАТЕГИЯ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ КОСТИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ НИЖНЕУДИНСКОГО РАЙОНА ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ
 НАПЕРИОД С 2019 ПО 2030 ГГ.
[bookmark: _Toc184627277][bookmark: _Toc184633688]ВВЕДЕНИЕ
Основной задачей деятельности администрации является создание условий и предпосылок для повышения качества жизни населения. Для того, чтобы добиться положительного социально-экономического эффекта, повысить привлекательность муниципального образования, необходимо спрогнозировать его место и роль в будущем, оценить его возможность устойчивого саморазвития. Устойчивое развитие муниципального образования означает выполнение функций жизнеобеспечения населения на собственной ресурсной базе за счет более эффективного ее использования, при котором незначительные изменения внешних условий не сказываются негативно на результатах функционирования муниципального образования, как сложной открытой системы. 
Изменение содержания местного самоуправления в связи с принятием 6 октября 2003 года №131 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», заключающегося в самостоятельном и ответственном решении населением соответствующей территории местных вопросов, стали основанием для разработки, принятия и реализации муниципальной стратегии.
Формирование стратегии Костинского сельского поселения нацелено на его устойчивое и эффективное социально-экономическое развитие. Задача стратегического управления муниципальным образованием заключается в том, чтобы использовать возможности, предоставляемые внешней средой, опираясь на сильные и слабые стороны развить именно те отрасли и виды экономической деятельности, где муниципальное образование обладает хорошим потенциалом развития.
[bookmark: _Toc184627278][bookmark: _Toc184633689]В стратегическом плане социально-экономического развития Костинского сельского поселения определяются генеральная цель развития, основные приоритеты развития и планы достижения поставленных целей. В качестве первого горизонта стратегического плана установлен 2030 год.

I.ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ О КОСТИНСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ
[bookmark: _Toc184627279][bookmark: _Toc184633690]1.1. ГЕОГРАФИЧЕСКОЕ ОПИСАНИЕ
Костинское муниципальное образование расположено на севере Нижнеудинского района Иркутской области. Общая площадь составляет 42266,38га. В состав территории Костинского МО входят следующие населенные пункты: п. Костино.  Граничит на севере с Чунским районом, на востоке и юге – с Зареченским сельским поселением, на западе – с Широковским и Катарминским сельскими поселениями. Расстояние до районного центра г. Нижнеудинск – 110 км.
1.2. ПРИРОДНО-КЛИМАТИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ
Климат на территории Костинского муниципального образования резко континентальный: с холодной зимой и коротким жарким летом. Наиболее высокая температура воздуха – в июле, максимальная - + 39С, наиболее низкая температура – в январе: -50С.
Продолжительность безморозного периода колеблется в пределах 70-138 дней. Средняя продолжительность – 98 дней.
Распределение осадков по территории неравномерно (от 220 до 400мм в год) и зависит от абсолютной высоты. Максимум осадков наблюдается в июле.
Высота снежного покрова изменяется от 25см, в долинах до 40см.
Устойчивый снежный покров появляется в среднем 6 ноября и сходит к 3 апреля. Число дней в году со снежным покровом – 158 дней.
Средняя глубина промерзания почвы составляет 160-200см.
В зимний период преобладают ветры северо-западного направления, отличающиеся значительным усилением в весенние месяцы, самые ветреные месяцы в году – март, апрель, май, самые тихие – зимние.
1.2. СПЕЦИАЛИЗАЦИЯ ТЕРРИТОРИИ.
Территория специализируется на промышленном  и лесном хозяйстве.

II. ОЦЕНКА СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ КОСТИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
2.1. ДЕМОГРАФИЧЕСКАЯ СИТУАЦИЯ
Демографическая ситуация на территории сельского поселения характеризуется снижением численности населения по причине естественной и миграционной убыли населения.
Анализ причин смертности показывает, что наибольшее число смертей происходит от сердечно - сосудистых заболеваний, онкологии. К основным причинам низкой рождаемости можно отнести: отъезд молодых семей в город, нестабильность браков в связи со снижением ценности семьи.
За последние 8 лет население Костинского муниципального образования снизилось на  241 человек, и составила 954 человека.
Таким образом, численность населения муниципального образования за данный период снизилось на 20,1 %.
Динамика численности населения сельского поселения, чел.
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Численность населения на конец года
	1195
	1188
	1031
	1001
	1007
	1005
	1003
	954

	родилось
	27
	18
	18
	27
	15
	11
	13
	9

	умерло
	17
	18
	12
	25
	23
	13
	19
	11

	Естественный прирост

	10
	0
	6
	2
	-8
	-2
	-6
	-2


К основным демографическим проблемам можно отнести демографическое старение населения.
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Общая численность населения
	1195
	1188
	1031
	1001
	1007
	1005
	1003
	954

	Трудоспособ-ное население
	610
	636
	651
	649
	638
	607
	512
	477

	Старше тру-доспособного населения
	184
	199
	219
	225
	232
	233
	234
	238

	не трудоспо-собного населения по отношению к общему числу населения/трудоспособному населению
	15/51
	17/54
	21/63
	22/65
	23/63
	23/60
	23/51
	25/50



За период 2010-2011 годов число жителей старше трудоспособного возраста,  держалось на одном уровне в пределах показателей 14-17%, а с 2013 по 2017 год произошло резкое увеличение жителей старше трудоспособного возраста. Доля в общем числе населения поселения на 01.01.2018 год составила 24
.Динамика миграционных процессов в поселении отрицательная. Костинское муниципальное образование продолжает терять наиболее мобильное население трудоспособного возраста. За период 2010-2017 годов доля населения трудоспособного возраста в общей численности жителей района снизилась с 17% до 24%.  Основными причинами переезда трудоспособного населения района в другие районы являются:отдаленность от районного центра, наличие вакантных мест, соответствующих пожеланиям работников, более высокий уровень заработной платы, улучшение жилищных условий, более высокий уровень жизни.

2.2. ОБРАЗОВАНИЕ
На 01.01.2018 года на территории Костинского сельского поселения действует 1 муниципальное общеобразовательное учреждение- МКОУ «Костинская СОШ», численность обучающихся на 01.01.2018 г. - 167 чел.;
В системе образования поселения существует ряд проблем:
-за 55 лет школа ни разу не ремонтировалась, в настоящее время потолки, полы провалены, одна стена рушится, нужно срочное строительство школы;:
- изношенность, ветхость отдельных зданий образовательных учреждений;
-недофинансирование на содержание материально-технической базы учреждений;
Имеется проблема кадров (рост доли педагогов пенсионного возраста, нехватка учителей). Для педагогов нужно строительство благоустроенного жилья, для того чтоб молодые педагоги хотели приехать работать в поселение. 
Учреждений дополнительного детского образования на территории поселения нет. Ведется кружковая работа при школе и клубе.
Дошкольное образование представлено 1 детским садом в п. Костино. Общая численность детей, посещающих детский сад – 54 человека.

2.3. ЗДРАВООХРАНЕНИЕ
Здравоохранение Костинского муниципального образования представлено муниципальным учреждением: Костинская участковая больница. Молочная кухня и раздаточные пункты отсутствуют.Ежегодно проводится флюорографическое обследование и диспансеризация населения.
Имеется дефицит кадров (врачей: терапевта, педиатра), осуществляющих медицинскую помощь.
Развитие жизненно важной инфраструктуры здравоохранения в настоящее время подчинено цели обеспечения экономической эффективности в ущерб доступу населения к этой важнейшей социальной услуге, что фактически ведет к нарушению конституционных прав жителей на медицинскую помощь. 
Проводятся мероприятия, направленные на борьбу с наркоманией, ВИЧ инфекцией, профилактику туберкулёза, выпускаются профилактические листовки и плакаты. Школьники, попадающие в зону риска укуса клещом, прививаются от клещевого энцефалита.

2.4. КУЛЬТУРА
В Костинском муниципальном образовании действует сельский клуб на 150 посадочных мест, библиотека в п. Костино на 1000 единиц хранения.
На территории поселения проводятся культурно – досуговые мероприятия, направленные на работу с детьми и молодежью.
Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности клубами, учреждениями клубного типа, а также библиотеками составляет на территории 100%. СДК не подлежит к эксплуатации, в связи с износом. Планируется строительство СДК в период 2018-2019гг.
В 2017 году на территории сельского поселения были организованны и проведены культурно – массовые и информационно-просветительские мероприятия, в которых приняли участие около 7193 жителя.
Библиотечное обслуживание осуществляет библиотека п. Костино. Охват населения библиотечным обслуживанием составляет 100%. 
Основными проблемами в сфере развития культуры остается: отсутствие теплого пригодного к эксплуатации СДК.
В 2017-2018году готовились документы на строительство СДК, получено положительное заключение по строительству.
В 2019году запланировано строительство и ввод сельского дома культуры на 100 мест.

2.5. ФИЗКУЛЬТУРА И СПОРТ
В соответствии с календарным планом физкультурно-массовых и спортивных мероприятий в 2017 г. на территории поселения проведены30 различныхмероприятий, накоторых присутствовало 980 человек, из них участников 526 человек.В том числе - традиционные Сельские спортивные игры.
В данный момент на территории Костинского муниципального образования практически все спортивные мероприятия проходят на базе МКОУ «Костинская СОШ», где имеется спортзал общей площадью 286,8 кв.м.

2.6. ТРУДОВЫЕ РЕСУРСЫ, ЗАНЯТОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ
Рынок труда в поселении на 01.01.2018
	 Показатели
	01.01.2017г. 
	01.01.2018г.

	Количество жителей всего, чел.
	1003
	954

	в т.ч. трудоспособные
	512
	477

	 работающих  от общего количества  трудоспособных жителей
	51,0
	50,0

	Количество хозяйств (дворов), ед.
	407
	407

	Количество хозяйств (дворов), занимающихся ЛПХ, ед.
	407
	407

	Количество пенсионеров, чел.
	234
	238



Распределение трудоспособного населения по сферам деятельности, %
	Показатели
	01.01.2017 г.
	01.01.2018 г.

	
	чел.
	%
	чел.
	%

	Администрация сельского поселения
	11
	1,1
	11
	1,2

	Образование
	52
	5,2
	52
	5,5

	Промышленность, транспорт, связь
	184
	18,3
	191
	20,0

	Здравоохранение, социальное обеспечение
	41
	4,1
	41
	4,3

	Торговля и бытовое обслуживание
	21
	2,1
	21
	2,2

	Культура и искусство
	6
	0,6
	6
	0,6

	Сельское хозяйство
	
	
	
	

	Другие организации вне поселения
	23
	2,3
	25
	2,6



Структура деятельности трудоспособного населения в текущем году к уровню 2017 года  не изменилась. По-прежнему наибольший удельный вес трудоспособного населения приходится на лесозаготовительную отрасль, образование издравоохранение.
В ближайшие годы ожидается дальнейшее сокращение численности населения трудоспособного возраста, что станет сдерживающим фактором воспроизводства трудовых ресурсов и определит увеличение демографической нагрузки на трудоспособное население.
Трудовые ресурсы
	Наименова-ниемуници-
пального образования
	Постоянное, население, всего, чел.
	в т.ч.

	
	
	Младше трудоспособного возраста
	трудоспособного
возраста
	старше
трудоспособного возраста

	
	01.01
2017
	01.01
2018
	01.01
2017
	01.01
2018
	01.01
2017
	01.01.
2018
	01.01
2017
	01.01.
2018

	Костинское МО
	1003
	954
	257
	239
	512
	477
	234
	238


2.7. ОЦЕНКА ФИНАНСОВОГО СОСТОЯНИЯ
В 2016 году в общем объёме доходов бюджета поселения собственные доходы составляли всего 15,4 %. Объем собственных доходов остается на уровне прошлого года.
Исполнение бюджета сельского поселения, тыс. руб.
	Структура доходов и расходов
	2016 год
	2017 год

	
	план
	факт
	% исп.
	план
	факт
	% исп.

	1. Доходы - всего
	6702,3
	6705,9
	100,0
	7621,9
	7628,6
	100,0

	Налоги на доходы физических лиц
	817,3
	816,7
	99,9
	520,0
	529,6
	101,9

	Налог на имущество физических лиц
	157,1
	156,9
	99,9
	13,5
	13,3
	98,6

	Земельный налог
	134,1
	133,8
	99,8
	234,4
	234,4
	100,0

	Государственная пошлина
	13,0
	13,0
	100,0
	1,2
	1,2
	100,0

	Доходы от продажи земель-ных участков, находящихся в государственной и му-ципальной собственности
	
	
	
	
	
	

	Прочие налоговые и неналоговые доходы
	
	
	
	404,4
	407,4
	100,7

	Безвозмездные перечисления
	5580,8
	5585,5
	100,0
	6448,4
	6442,7
	100,0

	2. Расходы – всего
	6761,3
	6571,7
	96,2
	7676,6
	7596,2
	99,0

	Общегосударственные вопросы
	3756,8
	3756,3
	100,0
	3894,6
	3842,6
	98,7

	Национальная оборона
	86,8
	81,2
	93,6
	83,4
	83,4
	100,0

	Национальная экономика
	586,8
	398,3
	67,9
	1597,8
	1551,4
	98,2

	Коммунальное хозяйство
	350,7
	350,7
	100,0
	370,0
	384,4
	100,0

	Социальная политика
	
	
	
	
	
	

	Культура
	1518,1
	1518,1
	100,0
	1334,9
	1334,9
	100,0

	Средства массовой информации
	45,1
	45,1
	100,0
	33,7
	33,7
	100,0

	Здравоохранение и спорт
	
	
	
	50,9
	50,9
	100,0

	Межбюджетные трансферты
	422,0
	422,0
	100,0
	311,3
	311,3
	100,0



2.8. АНАЛИЗ СТРУКТУРЫ ЭКОНОМИКИ
2.8.1. УРОВЕНЬ РАЗВИТИЯ АГРОПРОМЫШЛЕННОГО ХОЗЯЙСТВА
Градообразующими предприятиями на территории Костинского муниципального образования являются: ОГАУ «Костинский лесхоз», ООО «Тайга», ИП Заречный В.А.
На территории Костинского муниципального образования насчитывается 407 личных подсобных хозяйств.
Наличие личных подсобных хозяйств на территории 
Костинского муниципального образования
	Показатели
	01.01.2017
	01.01.2018

	Количество хозяйств (дворов) всего, в т.ч.:
	407
	407

	п. Костино
	407
	407


Наличие животных в ЛПХ
	Вид животных (гол.)
	01.01.2017
	01.01.2018
	Темпы роста 2017 г. к 2018 г.

	КРС всего
	112
	151
	34,8%

	в т.ч. коров 
	47
	53
	12,6%

	Свиньи 
	91
	148
	62,6%

	Лошади 
	
	
	

	Козы
	23
	28
	21,7%

	Птицы
	391
	312
	-20,2%

	Кролики 
	110
	219
	99,1%

	Пчелосемьи
	35
	31
	-11,4%


Развитие личных подсобных хозяйств сдерживают:
- трудности с обеспечением кормами;
- ограниченное использование мер государственной поддержки.

2.8.2. УРОВЕНЬ РАЗВИТИЯ ПОТРЕБИТЕЛЬСКОГО РЫНКА
На территории поселения осуществляют деятельность 6 магазинов розничной торговли. Одно кафе-кулинария.
Торговое обслуживание населения на территории поселения развито  равномерно. 
2.8.3. УРОВЕНЬ РАЗВИТИЯ ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО ХОЗЯЙСТВА
Жилищно-коммунальное хозяйство представлено наличием скважин общего пользования, индивидуального отопления, электроснабжения.
Данные по ведомственной принадлежности жилого фонда, его этажности и степени благоустройства представлены в Таблицах 1,2.
Таблица 1 
	Населенный пункт
	Расстояние до район-ного цен-тра (км)
	Численность жилого фонда
на 01.01.2018

	
	
	Благоустроенный жилой фонд
	Неблаго-устроен-ный жилой фонд
	Частный сектор благоус-троенный
	Частный сектор неблагоустроенный
	Все-го

	п. Костино
	110
	1
	228
	1
	228
	229


Таблица 2
	Этажность застройки
	Общее количество жилых домов

	Менее 2 этажей
	228

	Количество жилых домов, оборудованных мусоропроводами
	0


Площадь жилищного фонда Костинского муниципального образования на 01.01.2017 г. составляет 20,7 тыс.кв.м., общая площадь жилых помещений в ветхих и аварийных жилых домах составляет 0,4 тыс. кв. м.По состоянию на 01 января 2017 года, жилищный фонд муниципального образования включает в себя 153 двухквартирных и 76 индивидуальных жилых домов. Из числа многоквартирных домов, большую часть составляют дома 1946-1970 года постройки (49 % от общего количества), с уровнем износа от 31 до 65 %. Аналогичная ситуация складывается и по индивидуальным жилым домам. Большинство домов также, построено в период до 1970 года (45 % от общего количества индивидуальных жилых домов) с уровнем износа от 31 до 65 %. 
Ввод нового жилья в 2010-2017 годах не осуществлялся.
Подача питьевой воды осуществляется из скважин общего пользования, личных скважин и летним водопроводом в летнее время.
Качество извлекаемых подземных вод по химическим и микробиологическим показателям соответствуют СанПиН 2.1.4. 1074-01 «Питьевая вода. Гигиенические требования к качеству воды централизованных систем питьевого водоснабжения. Контроль качества». Химические и микробиологические показатели воды контролируются ФГУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии по Иркутской области».
Неблагоустроенный жилищный фонд отапливается печами.В состав жилого фонда поселка входят одноэтажные дома в деревянном и блочном исполнении и один двухэтажный кирпичный благоустроенный дом.
Канализационные очистные сооружения населенного пунктаКостинского сельского поселения отсутствуют.
Электроснабжение муниципального образования осуществляется от подстанций, находящихся в собственности ОАО «ИЭСК» ЗЭС.
Протяженность летних уличных водопроводных сетей составляет 4200 метров, из которых 20 % нуждаются в замене.
Населенный пункт Костинского муниципального образования не имеет централизованного водоснабжения, водоотведения и теплоснабжения жилого сектора, кроме одного благоустроенного дома.
Протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории сельского поселения составляет 12,5 километров.
Наиболее проблемными для отрасли ЖКХ остаются следующие вопросы:
-изношенность котельного оборудования производящего тепло для благоустроенного дома, администрации;
-износ емкости  водонапорной башни;
-отсутствие (недостаточность) инженерных коммуникаций, необходимость привлечения внебюджетных средств на их модернизацию.

2.8.4. УРОВЕНЬ РАЗВИТИЯ ТРАНСПОРТА И СВЯЗИ
Организована регулярная перевозка пассажиров автомобильным транспортом частным перевозчиком. 
Костинское сельское поселение обеспечено следующим спектром услуг связи:  цифровое телевидение; телефонная сотовая связь (Мегафон, Теле-2), высокоскоростной интернет.
Охват населения телевизионным вещанием составляет 100%.
На территории поселения находится 1 отделение почтовой связи.
В Костинском муниципальном образовании установлены башни связи Теле-2, ЗАО «Мегафон».

III. ОСНОВНЫЕ ПРОБЛЕМЫ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ КОСТИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
3.1. Экономические проблемы
	№ п/п
	Проблема
	Причины

	1.
	Отсутствие кадров во всех структурах (администрации, школе, лесозаготовительных предприятиях, больнице)
	Жители поселения уезжают в связи с отдаленностью от районного центра, в течении пяти месяцев транспортное сообщение ч/з Алзамай. Жители не могут добраться в больницу и т.д., автобусное сообщение отсутствует

	2.
	Не создано обособленное подразде-ление
	Налоги платятся по месту регистрации, а не по факту работы предприятия


3.2. Социальные проблемы
	№
	Проблема
	Причины

	1.
	В школе температура в зимнее время не поднимается выше 14градусов, провалены потолки,полы, стенка одного из зданий отваливается
	Отсутствие проекта для строительства школы

	2.
	Транспортное сообщение
	Перевозки пассажиров свыше 50км. Автобус должен распо-лагать посадочными местами с ремнями безопасности


3.3. Инфраструктурные проблемы
	№
	Проблема
	Причины

	1.
	Неудовлетворительное техническое состояние инженерных, коммунальных и жилищных объектов.
	Отсутствие необходимых коммунальных служб.



Стратегический анализ поселения проведен на основании анализа соотношений сильных и слабых сторон, возможностей и угроз (SWOT).
	Фактор
	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Трудовые
ресурсы
	Наличие рабочих мест в отраслях
	Недостаток кадров, их старение.

	Экономика
	Благоприятные условия для лесозаготовителей, наличие лесов в аренде, развитие переработки
	Низкая инвестиционная привлекательность поселения для крупных инвесторов в связи с отдаленностью отжелезно-дорожного транспорта. Отсутствием дороги с гра-вийным покрытием на участке Костино-Алзамай
Недостаточное развитие малого предприниматель-ства.

	Инфраструктура
	Ежегодное благоустройство территории, ремонт дорог.
	Недостаток спецмашин и механизмов, необходимых для благоустройства территории.




Пять месяцев в году приходится добираться в г. Нижнеудинск ч/з Алзамай. Автобусное сообщение отсутствует

	Дороги
	Ежегодное проведение работ по ремонту автодорог местного значения

	

	Транспорт и связь
	Транспортная связь между поселениями, с районным и областным центрами – маршрутное сообщение.
Наличие предприятия почтовой связи.
Наличие Интернета, сотовой связи (Теле-2, Мегафон)
	

	Потребительский рынок
	Наличие магазинов, кафе
	Мало товаров, ассорти-мента промышленных товаров

	Социальная 
сфера
	Обеспеченность учреждениями социальной сферы:
- МКУК Костинский СДК
- Костинский детский сад
- Аптека № 199
- МУЗ ЦРБ Костинская участковая больница
- библиотека
	Высокая естественная убыль населения.


	Использование 
трудовых ресурсов, привлечение в отрасли квалифицирован-ных кадров
	Создание обрабатывающих производств для снижения оттока кадров за пределы поселения.

	Нехватка квалифицирован-ных кадров для реализации всех заявленных инвестици-онных проектов, отсутствие современного жилья.

	Потенциал развития основных отраслей экономики района
	Реализация инвестиционных проектов, в т.ч. с привле-чением сторонних инвесторов.
Эффективное использование земельных ресурсов.
Развитие малого и среднего предпринимательства в сферах потребительского рынка и услуг.

	Рост цен на сырье,топливо, энергоносители. 


	Муниципальное управление
	Улучшение качества муници-пального управления и повышения его эффективности
	Возможное снижение объёмов финансирования из-за уменьшения трансфертов из бюджетов вышестоящих уровней.



VI. ОЦЕНКА ДЕЙСТВУЮЩИХ МЕР ПО УЛУЧШЕНИЮ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО ПОЛОЖЕНИЯ КОСТИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
Стратегия является основой для разработки муниципальных программ. Муниципальные программы, утверждаемые после принятия Стратегии, разрабатываются в соответствии с целью, задачами и направлениями социально-экономического, установленными Стратегией.
Действующие по состоянию на 1 января 2018 года муниципальные программы обеспечивают реализацию Стратегии на срок своего действия.
Количество и состав муниципальных программ может изменяться исходя из приоритетов, целей, задач и направлений социально-экономического развития Костинского муниципального образования, определенных в Стратегии, а также по результатам ежегодной оценки эффективности их реализации, проводимой в установленном порядке.
Перечень муниципальных целевых программ представлен в Приложении № 1.

V. РЕСУРСЫ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ КОСТИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
5.1. ПОВЫШЕНИЕ ИНВЕСТИЦИОННОЙ ПРИВЛЕКАТЕЛЬНОСТИ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ.
Предполагается организовать системную работу по привлечению инвесторов на территорию сельского поселения, в том числе:
- проведение переговоров с инвесторами, заявившими желание о развитие бизнес-проектов на территории поселения с целью их продвижения;
- размещение информации для инвесторов на официальном сайте администрации Костинского муниципального образования 
- пропаганда инвестиционной привлекательности (имиджа) Костинского сельского поселения в средствах массовой информации и т.д.

5.2. РАЗВИТИЕ ЛЕСОПЕРЕРАБАТЫВАЮЩЕЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ.
Модернизация лесоперерабатывающей отрасли будет направлена на развитие предприятий по заготовке и переработке древесины.
Для реализации всех заявленных проектов потребуется осуществление на территории сельского поселения следующих мер:
- создание сырьевой базы;
- развитие лесозаготовительной деятельности;
- привлечение инвесторов;
- информационное содействие незанятому населению в вопросах развития малого и среднего предпринимательства.
Реализация указанных мероприятий обеспечит квалифицированные рабочие места.

5.4. СОЗДАНИЕ БЛАГОПРИЯТНЫХ УСЛОВИЙ ДЛЯ РАЗВИТИЯ МАЛОГО И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА.
С целью создания условий для развития малого и среднего предпринимательства планируется:
- формирование перечня инвестиционных предложений для малого и среднего бизнеса с учетом потребностей муниципального образования, позволяющего задействовать потенциал поселения;
- рациональное размещение объектов малого и среднего бизнеса на территории поселения;
- проведение работы с незанятыми в экономике гражданами и гражданами, ведущими личное подсобное хозяйство, по вопросу содействия в выборе вида деятельности, оказание помощи в их регистрации в качестве субъектов предпринимательской деятельности;
- ориентация субъектов малого предпринимательства в новые социально значимые для муниципального образования виды деятельности (услуги, производство, заготовительную деятельность);
- информирование субъектов малого и среднего предпринимательства о мерах оказываемой поддержки, привлечение их к участию в реализации мероприятий, действующих областных и муниципальных программ;
- оказание поддержки субъектам малого и среднего бизнеса на начальном этапе деятельности в части предоставления в аренду неиспользуемых помещений и земельных участков на льготных условиях;
- привлечение субъектов малого и среднего предпринимательства к участию в муниципальном и государственном заказе.
Реализация запланированных мероприятий и решение поставленной задачи позволит привлечь субъектов малого бизнеса в производственную и социально-значимые сферы (здравоохранение, образование, физическую культуру, бытовое обслуживание), обеспечить к 2030 году рост количества субъектов малого предпринимательства.

5.5.УЛУЧШЕНИЕ КАЧЕСТВА МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ, ПОВЫШЕНИЕ ЕГО ЭФФЕКТИВНОСТИ.
Улучшение качества муниципального управления планируется осуществлять за счет повышения эффективности управления муниципальной собственностью, улучшения качества планирования и оптимизации бюджетных расходов.
В целях решения поставленной задачи будут проводиться следующие мероприятия:
-обеспечение сдачи в аренду субъектам малого бизнеса неиспользуемых площадей муниципальной собственности;
- выполнение работ по разграничению собственности на землю;
- работа по расширению налогооблагаемой базы местных налогов (НДФЛ, налог на имущество физических лиц);
- привлечение инвестиций в экономику поселения в результате эффективного использования муниципального имущества (предоставление имущества и земель в аренду).
В целях совершенствования бюджетного процесса, повышения эффективности бюджетных расходов и прозрачности деятельности органов исполнительной власти предусмотрена реализация следующих мероприятий:
- внедрение информационно-коммуникационных технологий в деятельность органов местного самоуправления;
 -внедрение программно-целевого метода планирования, мониторинга исполнения муниципальных целевых программ.
Реализация мероприятий позволит увеличить к 2030 году долю собственных доходов бюджета, долю расходов бюджета, формируемого в рамках программ.

5.6. СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ РОСТА ДОХОДОВ НАСЕЛЕНИЯ.
Повышение уровня доходов является одним из основных критериев качества жизни населения, поэтому основные усилия сельской администрации будут направлены на обеспечение занятости населения и снижение доли населения с доходами ниже величины прожиточного минимума.
Решение задачи будет обеспечиваться посредством реализации следующих мероприятий:
- содействие созданию квалифицированных, высокооплачиваемых рабочих мест в результате реализации инвестиционных проектов, развития малого и среднего бизнеса;
-повышение товарности ЛПХ за счет содействия развитию заготовительной деятельности и перерабатывающих производств;
-повышение социальной ответственности бизнеса, в т.ч. работа по легализации заработной платы, привлечение бизнеса к благотворительным акциям.
Реализация указанных мероприятий позволит к 2030 году в 2 раза увеличить среднемесячные денежные доходы населения и среднемесячную заработную плату, в 1,5 раза сократить долю населения, имеющего доходы ниже величины прожиточного минимума.

5.7. ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЛУЧШЕНИЯ ЗДОРОВЬЯ НАСЕЛЕНИЯ, ПРОВЕДЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОЙ ДЕМОГРАФИЧЕСКОЙ И МИГРАЦИОННОЙ ПОЛИТИКИ.
Основными направлениями в сфере здравоохранения и демографической политики в долгосрочном периоде станет снижение заболеваемости и увеличение продолжительности жизни населения, уменьшение темпов естественной убыли, стабилизация численности населения и формирование предпосылок к последующему росту.
В целях улучшения здоровья и стабилизации численности населения планируется:
-строительство благоустроенного жилья для врачей;
- укрепление материально-технической базы больницы, в т.ч. за счет привлечения внебюджетных источников (установка нового оборудования);
- содействие повышению профессионального уровня медицинского персонала;
- проведение регулярной диспансеризации населения с привлечением узких специалистов в сельское поселение
- массовое привлечение населения для участия в проводимых на территории поселения оздоровительных мероприятиях, таких как «День здоровья», «День физкультурника», «Мама, папа, я – спортивная семья», «Лыжня России», Спартакиада трудящихся и т.п.;
- проведение мероприятий по гигиеническому воспитанию населения, пропаганда здорового образа жизни, особенно в среде подрастающего поколения, борьба с алкоголизмом, самогоноварением;
- организация демографического мониторинга населения;
-информирование потенциальных мигрантов о возможностях трудоустройства, порядке и возможностях найма или приобретения недвижимости, социально-экономическом положении поселения, традициях и условиях проживания;
Результатом реализации мероприятий в сфере улучшения здоровья и демографической политики станет снижение к 2030 году естественной убыли населения за счёт снижения смертности и увеличения рождаемости.  Увеличится средняя продолжительность жизни людей.

5.8. ОБЕСПЕЧЕНИЕ НАСЕЛЕНИЯ УСЛУГАМИ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, КУЛЬТУРЫ, ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ, СПОРТА, ТОРГОВЛИ, БЫТОВЫМИ УСЛУГАМИ.
Для решения поставленной задачи будет осуществляться реализация следующих мероприятий.
В сфере дошкольного образования:
- оснащение технологическим оборудованием пищеблока;
- приобретение игрового оборудования.
В сфере культуры:
- строительство СДК 2018-2020гг.
- укрепление материально-технической базы МКУК Костинский СДК с привлечением областных средств:
- оснащение современными техническими средствами для проведения дискотек, а также музыкальными инструментами;
- пропаганда кружковой деятельности, художественной самодеятельности и творческих коллективов, в первую очередь среди молодежи и лиц пенсионного возраста;
- организация участия представителей поселения в районных, межрайонных и областных фестивалях народного творчества.
В сфере физической культуры и спорта:
-организация участия представителей поселения в районных, межрайонных спортивных мероприятиях (спортивная рыбалка, подледный лов рыбы, эстафета здоровья, соревнования по волейболу в месте отдыха на воде, соревнования по шашкам, шахматам, настольному теннису);
- привлечение субъектов малого бизнеса к организации волейбольной и других спортивных секций;
-организация пункта проката спортивного инвентаря.
В сфере потребительского рынка:
-содействие организации пункта ремонта бытовой техники.
-содействие организации стационарного места парикмахера.
Реализация данных мероприятий позволит сохранить обеспеченность детей местами в дошкольных образовательных учреждениях на уровне 100%, повысить качество предоставляемых услуг в сфере дошкольного образования, увеличить долю населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях, систематически занимающегося физкультурой и спортом, увеличить продажу товаров.

5.9. ОБЕСПЕЧЕНИЕ НАСЕЛЕНИЯ ЖИЛЬЕМ, РАЗВИТИЕ ИНЖЕНЕРНОЙ, ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ, БЛАГОУСТРОЙСТВО ТЕРРИТОРИИ.
На  территории, в целях обеспечения населения доступным и комфортным жильем, планируется реализация следующих мероприятий:
- привлечение населения к участию в реализации жилищных программ;
- выделение земельных участков под жилищное строительство.
Реализация данных мероприятий позволит улучшить жилищные условия, увеличить обеспеченность населения жильем.
В сфере развития инженерной, коммунальной инфраструктуры, благоустройства территории планируется:
- замена емкости на водонапорной башни;
- дальнейшее поддержание в хорошем состоянии улично-дорожной сети всех населенных пунктов;
- проведение работ по ликвидации несанкционированных свалок ТБО;
- привлечение средств юридических и физических лиц на благоустройство поселения;
- проведение поселенческих смотров-конкурсов по благоустройству, участие в районных и областных конкурсах.
Реализация мероприятий в сфере модернизации жилищно-коммунального хозяйства позволит к 2030 году улучшить условия проживания населения, обеспечить долю населения, потребляющего качественную питьевую воду на уровне 100 %.

VI.СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ РАЗВИТИЯ КОСТИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ НА ПЕРИОД ДО 2030 ГОДА
Целью социально-экономического развития Костинского муниципального образования является повышения уровня и качества жизни населения.
Исходя из обозначенной цели, сформулировано три задачи:
1) обеспечение достойных условий жизни;
2) развитие экономического потенциала района;
3) совершенствование системы управления муниципалитетом.
Направлениями реализации указанных задач являются:
1) по задаче 1:
1.1 Обеспечение доступности и качества дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования; 
1.2 повышение качества жилищно-коммунальной инфраструктуры, автомобильных дорог;
1.3 создание условий для организации досуга и обеспечение услугами организаций культуры;
1.4 развитие физической культуры и массового спорта;
1.5 реализация молодежной политики и патриотическое воспитание молодежи;
1.6 создание условий для обеспечения доступности медицинской помощи населению;
1.7 улучшение состояния окружающей среды;
1.8 максимально возможное удовлетворение потребностей жителей в услугах транспорта и связи;
1.9 Создание благоприятных социально-экономических условий для развития сельских территорий и развития малочисленных народов, при сохранении исконной среды обитания и традиционного образа жизни.
2) по задаче 2:
2.1 содействие развитию малого и среднего бизнеса;
2.2 развитие потребительского рынка;
2.3 обеспечение благоприятного инвестиционного климата;
3) по задаче 3:
3.1 совершенствование бюджетного процесса и управления муниципальными финансами;
3.2 совершенствование управления земельно-имущественным комплексом;
3.3 создание условий для функционирования и развития местного сообщества.
Приоритеты социально-экономического развития Костинского муниципального образования устанавливаются Планом мероприятий для каждого этапа реализации Стратегии последовательно, исходя из достигнутых показателей развития (приложение № 3).

VII. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ
7.1. ПРОЕКТЫ В СФЕРЕ МАЛОГО БИЗНЕСА.
В сфере малого бизнеса до 2030 г. будут реализованы следующие проекты:
- организация цеха по распиловке древесины и изготовлению столярных изделий;
- организация стационарного места парикмахера;
- организация работы спортивных секций (волейбольной и футбольной).
В связи с заключением договоров с населением на выращивание сельскохозяйственной продукции в личных подсобных хозяйствах получит развитие деятельность по выращиванию овощей открытого грунта.
В связи с развитием на территории поселения сельскохозяйственного кредитного потребительского кооператива получит развитие личных подсобных хозяйств по приобретению молодняка птицы, строительству подсобных помещений.

7.2 ИНВЕСТИЦИОННЫЕ ПРЕДЛОЖЕНИЯ
Развитие заготовительной деятельности даст возможность для реализации ряда низко затратных проектов, в т.ч. по организации:
-строительство жилья для молодых специалистов.
Перечень основных индикаторов социально-экономического образования представлен в Приложении № 2.

VIII. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ
8.1. ОСНОВНЫЕ ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИЧЕСКОГО ПЛАНА
Реализация Стратегического плана условно разбивается на два шестилетних этапа.
I этап «масштабное инвестирование» (2019-2024 гг.)
Данный этап предусматривает реализацию мероприятий, направленных на привлечение инвестиций и развитие экономики, в том числе:
-формирование благоприятного инвестиционного климата– 2019 год;
-проведение подготовительных мероприятий для реализации инвестиционных проектов – 2019 год;
II этап «ускоренное развитие человеческого капитала, повышение качества жизни» (2024-2030 гг.)
В результате развития экономики поселения за счет создания квалифицированных высокооплачиваемых рабочих мест появятся предпосылки для развития человеческого капитала. На втором этапе планируется:
-ускоренное развитие малого предпринимательства – 2021-2026 гг.;
-развитие заготовительной деятельности – 2021-2026 г.;
-повышение товарности ЛПХ – 2022-2027 гг.;
-повышение доходов населения – 2022-2027 гг.;
-улучшение качества торгового обслуживания населения, развитие сферы услуг – 2019-2023 гг.;
-обеспечение населения качественными услугами здравоохранения, образования, культуры, физкультуры и спорта – 2019-2023 гг.;
-повышение комфортности проживания в поселении за счет формирования современных услуг ЖКХ и связи – 2023-2030 гг.

8.2. МЕХАНИЗМЫ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИЧЕСКОГО ПЛАНА
Основными механизмами реализации Стратегического планав среднесрочной перспективе являются:
-Программа социально-экономического развития поселения;
-целевые программы поселения.

8.3. ПРОВЕДЕНИЕ МОНИТОРИНГА
Основной целью мониторинга является обеспечение реализации и постоянное поддержание актуальности Стратегического плана развития.
В ходе мониторинга Стратегического плана будут решаться следующие задачи:
-оценка степени достижения целей Стратегического плана;
-оценка степени реализации задач;
-оценка степени выполнения целевых индикаторов целей и задач Стратегического плана.
Итоги мониторинга подводятся один раз в год с выводами о степени достижения целей и необходимости корректировки Стратегического плана.
Общий ход реализации Стратегического плана контролируется администрацией Костинского сельского поселения.


Приложение № 1

ПЕРЕЧЕНЬ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПРОГРАММ КОСТИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
	Название муниципальной программы
	Период реализации программы
	Планируемый объем финансирования, млн. руб.
	Ответственный исполнитель

	Муниципальная программа 1
Комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры Костинского муниципального образования 
	[bookmark: _GoBack]2016-2032 гг.
	2128977,00
	Администрация Костинского МО

	Муниципальная программа 2 
Комплексного развития социальной инфраструктуры Костинского муниципального образования
	2016-2032 гг.
	3555000,00
	Администрация Костинского МО

	Муниципальная программ 3
Комплексного развития транспортной инфраструктуры Костинского муниципального образования
	2016-2032 гг.
	13361,4
	Администрация Костинского МО



Приложение № 2

Примерный перечень целевых показателей стратегии
	№
п/п
	Наименование показателя
	ед.
изм.
	Значения целевых показателей по годам:

	
	
	
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020.
	2025
	2030

	1
	Численность постоянного населения
	Чел.
	1003
	954
	1025
	1030
	1035
	1040
	1050

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Коэффициент естественного прироста (убыли-) в расчете на 1000 населения
	Чел.
	-8
	0
	+71
	+5
	+5
	+5
	+10

	3
	Миграционная убыль (прирост) на 1000 населения
	Чел.
	-10
	0
	+5
	+5
	+5
	+5
	+10

	4
	Индекс промышленного производства
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	5
	Индекс производства продукции сельского хозяйства в сельхозорганизациях (в сопоставимых ценах)
	%
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс.человек населения
	Ед.
	0,001
	0,001
	0,0004
	0,001
	0,002
	0,003
	0,005

	7
	Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций
	%
	4,4
	4,09
	3,4
	4,09
	4,4
	5,7
	6,7

	8
	Оборот розничной торговли на 1 жителя
	Тыс.
руб.
	12955
	13375
	13175
	13302
	13230
	13490
	13955

	9
	Объем инвестиций в основной капитал в расчете на 1 жителя
	Тыс.
руб.
	0,185
	0,33
	0,35
	0,269
	0,311
	0,34
	0,4

	10
	Жилищный фонд на конец года всего (на конец года)
	Тыс.
кв.м
	20,7
	20,7
	20,7
	20,7
	20,7
	20,7
	20,7

	11
	Общая площадь жилых помещений в ветхих и аварийных жилых домах
	Тыс.
кв.м
	0,4
	0,4
	0,4
	0,5
	0,5
	0,6
	0,6

	12
	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя, - всего
	Кв.м
	20,6
	21,7
	20,2
	20,1
	20,0
	19,9
	19,7

	13
	Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	14
	Уровень зарегистрированной безработицы к трудоспособному населению
	%
	2,1
	1,3
	1,1
	0,7
	0,7
	1,0
	1,3

	15
	Среднесписочная численность работающих
	чел.
	334
	382
	385
	390
	390
	395
	400

	16
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников
	руб.
	18700
	18900
	21100
	25800
	27800
	30800
	35200

	17
	Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности:
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	клубами и учреждениями клубного типа
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	библиотеками
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	18
	Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом
	%
	30
	40
	50
	60
	70
	90
	100

	19
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций)
	%
	28
	25
	35
	37,5
	31
	32
	36,5

	20
	Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории
	%
	47
	48
	49
	50
	51
	53
	54



